
当社は、次の目的を達成するために、働き方改革を実行します。

＜目　的＞

当社は、社員とその家族が新太平洋建設に入って良かったと思える会社を作ります。

当社は、社員一人一人が生涯活躍でき、働く中に喜びを見いだせる会社を作ります。

そして当社は、社員が誇れる会社を作ります。

＜取　組＞

当社は、働き方改革を推進するため、次の３つの事項について積極的に取組みます。

①長時間労働の改善

②若年社員の定着と高齢社員の活躍のための環境整備

③生産性の向上
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